Приложение № 15

к приказу управления 
образования администрации 
Грайворонского района

                                                                                                                    № 194  от  «24» марта  2015
Экспертное заключение 
по результатам анализа профессиональной деятельности
__________________________________________________________________________________________________________

(занимаемая должность,  полное название образовательного учреждения)
(ФИО)
претендующей на _____________________ квалификационную категорию
Экспертная группа Муниципальной  аттестационной комиссии управления образования администрации Грайворонского района проанализировала  предоставленные документально зафиксированные результаты профессиональной деятельности   работника в межаттестационный период.
	№
	показатели
	характеристика  показателя
	Кол-во баллов

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3…….
	
	
	

	итого
	
	
	


Решение экспертной группы: 
Рекомендовать МАК присвоить ______________квалификационную  категорию по должности «директор»или (заместитель директора), т.к. уровень профессиональной компетентности руководителя  соответствует требованиям, предъявляемым к ______________квалификационной категории, и подтверждается показателями, исчисляемыми в баллах.
Примечание: __________________________________________________________ 
Рекомендации_____________________________________________________________
Руководитель  экспертной группы    ________________/  (ФИО)

Члены экспертной группы: 
                                                                           ________________/   (ФИО)
                                                                          ________________/   (ФИО)
